AZIENDA
OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA
DI CAGLIARI

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AOU CAGLIARI

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N°_ 117 DEL 23/02 2024

Proposta n. 121 del 21/02/2024

STRUTTURA PROPONENTE: SC Sviluppo Organizzativo, Formazione, Statistica ed Epidemiologia
Sanitaria
Prof. Luigi Minerba

OGGETTO: Corso di Formazione obbligatoria “La Formazione specifica e I’addestramento ai sensi del D.
Lgs. n.81/2008”

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le responsabilita]
di competenza dichiarano che la stessa e corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per
I’utilita e I’opportunita degli obiettivi aziendali ¢ per I’interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
. . ANNA PAOLA
L istruttore Dott.ssa Anna Paola Mazzoleni MAZZOLENI
21.02.2024

I Responsabile del 10:09:39

P Dott.ssa Anna Paola Mazzoleni GMT+00:00
Procedimento
La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della AOU Cagliari

SI[X] NOT ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[ ]

Il Direttore del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/finanziaria della
spesa di cui al presente provvedimento

RUOLO SOGGETTO FIRMA DIGITALE

Il Direttore del Bilancio Dott.ssa Cristina Garau

La presente Determinazione é soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [X]
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IL DIRIGENTE

della S.C. Sviluppo Organizzativo, Formazione, Statistica ed Epidemiologia Sanitaria

VISTO

DATO ATTO

PREMESSO

PREMESSO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

ATTESO

DATO ATTO

ATTESO

DATO ATTO

ACQUISITO
DATO ATTO

il provvedimento del Direttore Generale n. 1447 del 30/11/2020 di attribuzione delle
funzioni dirigenziali;

che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto
dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

che il D. Lgs. 81/2008 all’art. 37 ha previsto per tutti i lavoratori 1’obbligo della
formazione sui rischi specifici dell’attivita, e il successivo Accordo Stato-Regioni del 21
dicembre 2011, in vigore dal 26 Gennaio 2012, ha definito la durata, i contenuti minimi e
le modalita di erogazione della formazione destinata ai lavoratori, preposti, dirigenti e
amministrativi, disciplinando sia la prima formazione che il successivo aggiornamento
specifico;

che 1’Assessore del Lavoro con deliberazione 42/46 del 23/10/2012 sottolinea
I’opportunita di utilizzare la modalita di apprendimento e-learning, prevista al punto 3 del
succitato accordo, sia per quanto concerne la formazione generale di tutti i lavoratori, sia
per quanto attiene alla formazione specifica;

di dover proseguire e completare nel 2024 la formazione sui lavoratori, i cui contenuti
saranno vincolati agli obblighi di legge previsti dall’ Accordo Stato-Regioni;

che per la formazione specifica per il settore della classe di rischio alto (ATECO 86) sono
previste n. 12 ore di attivita sui contenuti esplicitati nel suddetto Accordo ed ¢ destinata a
tutto il personale sanitario e tecnico dell’Azienda, inclusi i nuovi assunti;

che il citato Accordo Regioni del 22/02/2012, all’allegato II, stabilisce che “la formazione
e-learning puo svolgersi presso 1’Azienda o il domicilio del partecipante, purché le ore
dedicate alla formazione vengano considerate orario di lavoro effettivo”;

che la suddetta formazione verra realizzata attraverso un’apposita piattaforma per la
formazione a distanza, Google Meet, in 5 edizioni, di tre giornate da 4 ore ciascuna, per
un totale di 12 ore in modalita sincrona, con un numero di partecipanti pari a 20 per
edizione, come da calendario allegato;

che i docenti necessari per la realizzazione del percorso formativo sono reclutati
attingendo dalla graduatoria dell’ Albo Docenti D. Lsg. 81/08 approvato con deliberazione
del Direttore Generale n. 677 del 27/07/2022 e successiva integrazione approvata con
deliberazione n. 68 del 25/01/2023;

che per assenza di risorse interne, & stato individuato un docente esterno per lo
svolgimento delle lezioni riguardanti il rischio fisico dal Responsabile Scientifico del
corso, Dott. Antonio Urban, Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione, nota
NP/2022/5343 del 28/12/2022, che si allega;

a riguardo il parere favorevole del Direttore Generale;

che per il corretto svolgimento delle attivita formative multimediali si rende necessaria la
presenza di Tutor, che saranno reclutati attingendo dall’Albo Tutor interni delle Attivita
Formative Multimediali, pubblicato con deliberazione n. 19 del 14/01/2021, e, se
necessario, dall’Albo Tutor esterni delle Attivita Formative Multimediali, pubblicato con
deliberazione n. 163 del 19/02/2021, utilizzando il criterio di rotazione e di disponibilita, e
per un impegno orario di ore 16 per edizione;

che per la gestione della piattaforma Google Meet si rende necessaria 1’attivita di un
ulteriore tutor, che sara reclutato attingendo dall’Albo Tutor interni delle Attivita
Formative Multimediali, pubblicato con deliberazione n. 19 del 14/01/2021, per un
impegno orario di n. 50 ore per tutte le edizioni;
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ATTESO

che il compenso relativo all’attivita di docenza e di tutoraggio sara regolamentato secondo
il “Regolamento Aziendale per la Formazione”, deliberazione n. 750 del 19/07/2023, e
come da Linee Guida emesse dalla Regione Sardegna con deliberazione G.R. n. 32/79 del
24.07.2012;

CONSIDERATO  che per I’attivazione dei percorsi di formazione sopracitati ¢ prevista una spesa pari ad €

5.661,61 come da preventivo allegato;

Per i motivi esposti in premessa

DETERMINA

di attivare il corso di formazione “La formazione specifica e |’addestramento ai sensi del D. Lgs.
n.81/2008”, previsto dall’Accordo Stato-Regioni del 21 Dicembre 2011 e destinato a tutto il
personale sanitario e tecnico dell'’Azienda Ospedaliero Universitaria e ai nuovi assunti;

di dare atto che i docenti saranno individuati attingendo alla graduatoria dell’ Albo Docenti D. Lgs. n.
81/08, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 677 del 27/07/2022 e successiva
integrazione approvata con deliberazione n. 68 del 25/01/2023, avendo tutti il requisito richiesto
dall’ Accordo Stato —Regioni 26/01/2012 art.2 allegato A e dal’art.6, comma 8, lett. m bis del D. Lgs.
n. 81/08, individuati nel Comunicato del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (GU n.65 del
16/03/2013);

di dare atto che il docente per lo svolgimento delle lezioni riguardanti il rischio fisico € stato
individuato dal Responsabile Scientifico del corso, Dott. Antonio Urban, Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione, nota NP/2022/5343 del 28/12/2022, che si allega;

di dare atto che i Tutor necessari saranno individuati attingendo alle graduatorie degli Albi interni ed
esterni dei Tutor delle Attivita Multimediali, utilizzando il criterio di rotazione e di disponibilita;

di stabilire che 1’onere derivante dal presente provvedimento quantificato in € 5.661,61, trovera
capienza sul Budget assegnato alla Formazione per I’anno 2024, come di seguito rappresentato:

AUTORIZZATIVO |AUTORIZZAZIONE COSTO

IMPORTO
FFICI
UFFICIO MACRO CONTO CENTRO DI IVA

INCLUSA

MC12 - UFFICIO

A506030204 —
Spese per corsi di
. MC 000240 —
FORMAZIONE | UASFOR2024/1-24 | formazione & | jeqioiocormazione
aggiornamento

professionale

€5.661,61

6.

7.

di approvare il programma dettagliato del corso e il preventivo spese allegati che fanno parte
integrante e sostanziale della presente determinazione;

di trasmettere copia del presente atto al Servizio Bilancio, al Servizio Amministrazione del Personale
per gli adempimenti di competenze e alla S.S.D Affari Generali per la pubblicazione all’Albo
Pretorio on-line dell’AOU di Cagliari.

IL DIRIGENTE
S.C. Sviluppo Organizzativo, Formazione, Statistica ed Epidemiologia Sanitaria

Prof. Luigi Minerba

MINERBA LUIGI
Regione Autonoma della
Sardegna

23.02.2024 11:22:33
GMT+01:00
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1)  Programma dettagliato
2)  NP/2022/5343 del 28/12/2022

3)  Preventivo di spesa

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’AOU Cagliari dal
23/02 /2024 alQ9 /03 /2024

Il Dirigente responsabile della pubblicazione o suo delegato

H CINZIA Cuccu
(0 II suo delegatO) 23.02.2024 15:39:01
GMT+01:00
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