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Selezione pubblica, per soli titoli, per il conferimento di due incarichi a tempo 

determinato per Dirigente medico - disciplina Medicina e Chirurgia 

d’accettazione e urgenza 

 

VERBALE DEL 3 LUGLIO 2020 
 

Il giorno 3 del mese di Luglio dell’anno 2020, alle h. 11,30, presso i locali della Direzione della S.C. di 

Pronto Soccorso del P.O. “D. Casula” - Monserrato, si è riunita la Commissione Esaminatrice della Selezione, 

per soli titoli, per il conferimento di due incarichi a tempo determinato per Dirigente medico - disciplina 

Medicina e Chirurgia d’accettazione e urgenza, al fine di procedere alla valutazione dei titoli presentati dai 

candidati ammessi alla stessa.  

La Commissione, nominata con deliberazione n°826 del 26.6.2020, risulta composta come segue: 

PRESIDENTE Dott.ssa Rosanna Laconi 

COMPONENTE Dott.ssa Ilaria D’Aietti 

COMPONENTE Dott.ssa Michela Piludu 

SEGRETARIO Dott.ssa Valentina Mura 

Risultano presenti tutti i Componenti ed il Segretario. 

Il Presidente, constatata la validità della riunione, dà inizio ai lavori. 

La Commissione prende atto: 

- che l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Cagliari, con deliberazione n°673 del 28.05.2020 ha indetto 

una selezione pubblica, per soli titoli, per il conferimento di due incarichi a tempo determinato per un 

periodo di mesi sei, eventualmente prorogabili, per Dirigente medico - disciplina Medicina e Chirurgia 

d’accettazione e urgenza; 

- che con la delibera di cui sopra si è stabilito di consentire, in analogia con quanto previsto per le 

procedure concorsuali dall'articolo 1, commi 547 e 548, della L. n. 145/2018, la partecipazione alla 

selezione in parola dei medici iscritti all'ultimo anno del corso di formazione specialistica nonché, 

qualora questo abbia durata quinquennale, al penultimo anno del relativo corso, fermo restando che, nel 

caso di esito positivo della procedura, gli stessi saranno collocati in una graduatoria separata e che la loro 

assunzione sarà subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e all'esaurimento della 

graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del bando 

- che l’avviso della Selezione è stato pubblicato sul sito Internet aziendale, alla voce “Concorsi e Selezioni” 

in data 29.5.2020 e che entro la scadenza per la presentazione delle domande, fissata al 5.6.2020, sono 

pervenute n°31 istanze di partecipazione; 

- che con deliberazione n°804 del 22.6.2020 sono stati ammessi a partecipare alla selezione in parola n°29 

candidati, dei quali n°15 Medici specializzati e n°14 Medici specializzandi; 
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- -che tra i candidati di cui alla delibera suddetta e la Commissione non vi sono vincoli di parentela o 

affinità fino al 4° grado incluso o vincoli di incompatibilità, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di 

procedura civile, e che la sottoscrizione del presente verbale è da considerarsi quale dichiarazione di non 

sussistenza dei vincoli di cui trattasi; 

- -che nessuno dei componenti della Commissione esaminatrice ed il segretario è stato condannato, anche 

con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del 

codice penale, come previsto dall'art. 35 bis, del D.Lgs n. 165 del 2001 e s.m.i., rubricato “Prevenzione 

del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici” inserito 

nel suddetto D.Lgs. dall'articolo 1, comma 46, della Legge 6 novembre 2012, n. 190, e che la 

sottoscrizione del presente verbale è da considerarsi quale dichiarazione di non sussistenza delle cause di 

incompatibilità di cui trattasi; 

- che la Commissione dovrà provvedere alla valutazione dei candidati in termini numerici, e dispone 

complessivamente di punti 20 per la valutazione dei titoli, così come previsto dall’avviso della selezione, 

e che gli stessi sono ripartiti tra le seguenti categorie: 

- 10 punti per i titoli di carriera 

- 3 punti per i titoli accademici e di studio 

- 3 punti per le pubblicazioni ed i titoli scientifici 

- 4 punti per il curriculum formativo e professionale 

La Commissione stabilisce che: saranno valutati solo i titoli prodotti nelle forme consentite dalla legge 

sulla base della scheda titoli allegata (Scheda tipo); si procederà alla valutazione solo qualora i periodi di 

servizio siano dichiarati o certificati con l’indicazione esatta del giorno, mese e anno. Le frazioni di anno 

verranno valutate in ragione mensile considerando come mese intero periodi continuativi di giorni trenta 

o frazioni superiori a quindici giorni; i servizi in corso verranno valutati sino alla data della domanda di 

partecipazione alla mobilità; i periodi di servizio sono cumulabili se resi nella stessa qualifica; tutti i titoli 

prodotti dai candidati saranno elencati per categoria con a fianco il punteggio attribuito in apposite 

schede che faranno parte integrante del presente verbale; per la valutazione dei titoli di carriera, dei titoli 

accademici e di studio, delle pubblicazioni e titoli scientifici e del curriculum formativo e professionale, 

la commissione si attiene ai principi stabiliti dal D.P.R. 10/12/1997, n. 483, “Regolamento recante la 

disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”, dalla L. 

n°183/2011, dal D.P.R. n°445/2000, nonché dalla restante normativa vigente in materia. 

La Commissione procede alla valutazione dei titoli presentati dai candidati ammessi alla procedura in 

oggetto, stanti le determinazioni adottate e contenute nel presente verbale, attribuendo i voti come da 

schede nominative di valutazione titoli allegate al presente verbale per costituirne parte integrante e 

sostanziale, e come da tabella riassuntiva denominata allegato n°1, unito al presente atto per farne parte 

integrante e sostanziale.  
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La stessa predispone infine le graduatorie dei candidati (una per i candidati specializzati e una per quelli 

specializzandi, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 1, comma 547, della Legge Finanziaria 145/2018), 

di cui all’allegato n°2, unito al presente atto per farne parte integrante e sostanziale. 

Terminati i lavori previsti, alle ore 13,00 la Commissione stabilisce di trasmettere gli atti 

all’Amministrazione dell’A.O.U. di Cagliari per i successivi adempimenti di competenza.  

La riunione della Commissione esaminatrice si è svolta regolarmente, con l’osservanza di quanto 

previsto dall’avviso.  

Il presente verbale consta di n°3 pagine. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

PRESIDENTE  Dott.ssa Rosanna Laconi ____________________________________ 

  

COMPONENTE Dott.ssa Ilaria D’Aietti  ____________________________________ 

 

COMPONENTE Dott.ssa Michela Piludu  ____________________________________ 

 

SEGRETARIO  Dott.ssa Valentina Mura  ____________________________________  


