FONDO ART. 102 CCNL COMPARTO SANITA' 2019/2021
Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita

professionali

ANNO 2023

-

RISORSE FONDO CONDIZIONI DI
LAVORO E INCARICHI ( ART. 80 CCNL
2016/2018) DESTINATE ALLE INDENNITA'
DI INCARICO - COORDINAMENTO ( ART.
102 COMMA 2 LETT. A)

378.500,00

RISORSE FONDO CONDIZIONI DI
LAVORO E INCARICH IDI CUI ALL'ART..
80 CCNL 2016/2018 ABROGATI
DALL'ART. 32 COMMS 5 SECONDO
CAPOVERSO ( ART. 102 COMMA 2 LETT.
B)

929,52

RISORSE FONDO CONDIZIONI DI
LAVORO E INCARICHIDI CUI ALL'ART.
80 CCNL 2016/2018 DESTINATE ALLA
COORESPONSIONE DELL'INDENNITA' DI
QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E
DELLE INDENNITA' PROFESSIONALI
SPECIFICHE ( ART. 102 COMMA 2 LETT.
C)

1.081.171,27

RISORSE FONDO PREMIALITA' E
FASCE DI CUI ALL". 81 CCNL 2016/2018
DESTINATE ALLA CORROSPONSIONE
DELLE FASCE RETRIBUTIVE MATURATE
DAI DIPENDENTI ( ART. 102 COMMA 2
LETT. D)

2.414.768,21

RISORSE A CARICO DEL BILANCIO
CORRISPONDENTI ALLE DIFFERENZE
TABELLARI TRA LA CATEGORIA D E LA
CATEGORIA DS ( ART. 102 COMMA 2
LETT.E)

17.797,86

INCREMENTO ART. 102 CCNL
COMPARTO SANITA 2019/2021 COMMA
5

149.168,25

INCREMENTO ART. 80 CCNL
COMPARTO SANITA 2016/2018 COMMA 3
LETT. C (RIA IN RAGIONE D'ANNO)

12.995,06

ANNO 2018
INCREMENTO ART. 80 CCNL
COMPARTO SANITA 2016/2018 COMMA 3
LETT. C (RIA IN RAGIONE D'ANNO)

12.262,90

ANNO 2019
INCREMENTO ART. 80 CCNL
COMPARTO SANITA 2016/2018 COMMA 3
LETT. C (RIA IN RAGIONE D'ANNO)

17.632,29

10

ANNO 2020
INCREMENTO ART. 80 CCNL
COMPARTO SANITA 2016/2018 COMMA 3
LETT. C (RIA IN RAGIONE D'ANNO)

12.355,98

11

ANNO 2021
INCREMENTO ART. 80 CCNL
COMPARTO SANITA 2016/2018 COMMA 3
LETT. C (RIA IN RAGIONE D'ANNO)
ANNO 2022

3.095,30

12

DECURTAZIONE ART. 23 COMMA 2 D.
LGS. N. 75/2017

58.341,53

13

INCREMENTO ART. 11 COMMA 1 D.L.
35/2019 ( Valore medio 2018 € 3.159,56)
119 UNITA’

375.987,64

TOTALE FONDO ANNO 2023

4.418.322,75

"Allegato 1"



FONDO ART.103 CCNL COMPARTO SANITA' 2019/2021

FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO

ANNO 2023

RISORSE FONDO CONDIZIONI DI LAVORO E INCARICHI (ART.
80 CCNL 2016/2018) AL NETTO DELLE QUOTE DI CUI

1 ALL'ART. 102 LETT. A-B-C

1.959.785,74
RISORSE FONDO PREMIALITA' E FASCE ( ART. 81 CCNL
2016/2018) AL NETTO DELLE QUOTE DI CUI ALL'ART. 102
2|LETT.D 434.484,43
INCREMENTO ART. 103 CCNL COMPARTO SANITA' 2019/2021
3 COMMA7 63.263,00
INCREMENTO ART. 81 CCNL COMPARTO SANITA 2016/2018
COMMA 4 LETT. E ( RIA PRO QUOTA) ANNO 2018
4 7.438,17
INCREMENTO ART. 81 CCNL COMPARTO SANITA 2016/2018
5 COMMA 4 LETT. E ( RIA PRO QUOTA) ANNO 2019 3.817,85
INCREMENTO ART. 81 CCNL COMPARTO SANITA 2016/2018
COMMA 4 LETT. E ( RIA PRO QUOTA) ANNO 2020
6 8.488,69
INCREMENTO ART. 81 CCNL COMPARTO SANITA 2016/2018
7 COMMA 4 LETT. E ( RIA PRO QUOTA) ANNO 2021 5.999.85
INCREMENTO ART. 81 CCNL COMPARTO SANITA 2016/2018
COMMA 4 LETT. E ( RIA PRO QUOTA) ANNO 2022
8 2.003,52
INCREMENTO ART. 81 CCNL COMPARTO SANITA 2016/2018
9 COMMA 4 LETT. B ( RISPARMI DI GESTIONE) 373.789,78
DECURTAZIONE ART. 23 COMMA 2 D. LGS. N. 75/2017
10 401.537,86
INCREMENTO ART. 11 COMMA 1 D.L. 35/2019 ( Valore medio
11 2018 € 2.701,75) 119 UNITA' 321.508,25
TOTALE FONDO ANNO 2023 2.779.041,42

"Allegato 1"



