
"Allegato 1"

1

Fondo per la specificità medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico 
trattamento e indennità di direzione di struttura complessa art. 9 CCNL Dirigenza 
Medica 2006/2009 5.024.338,41€     

2

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e 
indennità di direzione di struttura complessa art. 8 CCNL Dirigenza Sanitaria non 
Medica 2006/2009 233.610,30€        

3

Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e 
indennità di direzione di struttura complessa art. 8 CCNL Dirigenza Sanitaria non 
Medica 2006/2009 7.149,25€            

4

Incremento art. 94 comma 3 lett. a  CCNL Dirigenza  Sanitaria  triennio 
2016/2018, in base al quale il fondo viene incrementato di un importo pari a € 
248,30 per ogni dirigente  medico presente al 31/12/2015 (326 unità)  €         80.945,80 

5

Incremento art. 94 comma 3 lett. a CCNL Dirigenza  Sanitaria  triennio 2016/2018, 
in base al quale il fondo viene incrementato di un importo pari a € 248,30 per ogni 
dirigente sanitario non medico presente al 31/12/2015 (22 unità) 5.462,60€            

6

Incremento art. 94 comma 3 lett. a CCNL Dirigenza  Area Sanità   triennio 
2016/2018, in base al quale il fondo viene incrementato di un importo pari a € 
248,30 per ogni dirigente delle professioni sanitarie  presente al 31/12/2015 (0 
unità) -€                    

7

Incremento art. 72 comma 2 lett. a CCNL Dirigenza Area Sanità 2019/2021 in 
base al quale il fondo viene incrementato di un importo pari a € 1.109,31 per ogni 
dirigente in servizio al 31/12/2018 ( 333 unità) 369.400,23€        

8

Incremento art. 72 comma 2 lett. b CCNL Dirigenza Area Sanità 2019/2021 - 
Delibera Ras n. 46-42 del 22/12/2023 che ha recepito l'accordo con le OO.SS. del 
13/12/2023 322.792,91€        

9

 Incremento  art.. 11 comma  1 D.L. 35/2019 ( 24 unità - VALORE MEDIO 2018 € 
15.794,77) 379.074,48€        

Totale Fondo 2023 6.422.773,98       
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1
Fondo per il Trattamento Accessorio legato alle condizioni di lavoro art. 10 CCNL 
Dirigenza Medica 2008/2009 888.192,67€                             

2
Fondo per il Trattamento Accessorio legato alle condizioni di lavoro art. 9 CCNL 
Dirigenza SPTA  2008/2009 46.930,60€                               

3
Fondo per il Trattamento Accessorio legato alle condizioni di lavoro art. 9 CCNL 
Dirigenza SPTA  2008/2009 2.234,80€                                 

4

Incremento art. 96 comma 3 lett. a Dirigenza Medica e Sanitaria non Medica triennio 
2016/2018, in base al quale il fondo viene incrementato di un importo pari a € 
325,00 per ogni dirigente  medico presente al 31/12/2015 ( 326 unità) 105.950,00€                             

5

Incremento art. 96 comma 3 lett.a CCNL Dirigenza Medica e Sanitario non Medico,  
in base al quale è previsto un incremento pari a € 325 per ogni dirigente sanitario 
non medico  in servizio il 31/12/2015 ( 22 unità) 7.150,00€                                 

6

Incremento art. 96 comma 3 lett.a CCNL Dirigenza Medica e Sanitario non Medico,  
in base al quale è previsto un incremento pari a € 325 per ogni dirigente delle 
professioni sanitarie  in servizio il 31/12/2015 ( 0 unità) -€                                          

7

Incremento art. 73 comma 2 lett. a CCNL Dirigenza Area Sanità 2019/2021 in base 
al quale il fondo viene incrementato di un importo pari a € 136,56 per ogni dirigente 
in servizio al 31/12/2018 ( 333 unità) 45.474,48€                               

8

Incremento art. 73 comma 2 lett. b CCNL Dirigenza Area Sanità 2019/2021 - 
Delibera Ras n. 46-42 del 22/12/2023 che ha recepito l'accordo con le OO.SS. del 
13/12/2023 98.429,52€                               

9
Incremento art. 75 comma 4- Applicazione dell'art. 1 comma 604 della Legge 
234/2021 50% ( Monte salari 2018 € 24.694.564,07) 27.162,81€                               

10

 Incremento  art.. 11 comma  1 D.L. 35/2019 ( 24 unità - VALORE MEDIO 2018 € 
2.814,89) 

67.557,36€                               

Totale Fondo 2023 1.289.082,24€                          
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2
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1
Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità delle prestazioni individuali art. 11 CCNL 
Dirigenza Medica 2008/2009 183.126,04€         

2
Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità delle prestazioni individuali art. 10 CCNL 
Dirigenza SPTA  2008/2009 46.288,41€           

3
Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualità delle prestazioni individuali art. 10 CCNL 
Dirigenza SPTA  2008/2009 2.204,21€             

4

Incremento art. 95 comma 3 lett. a Dirigenza Medica e Sanitaria non Medica triennio 
2016/2018, in base al quale il fondo viene incrementato di un importo pari a € 162,50 per ogni 
dirigente  medico presente al 31/12/2015 ( 326 unità) 52.975,00€           

5

Incremento art. 95 comma 3 lett.a CCNL Dirigenza Medica e Sanitario non Medico,  in base al 
quale è previsto un incremento pari a € 162,50 per ogni dirigente sanitario non medico   in 
servizio il 31/12/2015 ( 22 unità) 3.575,00€             

6

Incremento art. 95 comma 3 lett.a CCNL Dirigenza Medica e Sanitario non Medico,  in base al 
quale è previsto un incremento pari a € 162,50 per ogni dirigente delle Professioni Sanitarie   
in servizio il 31/12/2015 ( 0 unità) -

7

Incremento art. 74 comma 2 lett. a CCNL Dirigenza Area Sanità 2019/2021 in base al quale il 
fondo viene incrementato di un importo pari a € 99,97 per ogni dirigente in servizio al 
31/12/2018 ( 333 unità) 33.290,01€           

8
Incremento art. 75 comma 4- Applicazione dell'art. 1 comma 604 della Legge 234/2021 50% ( 
Monte salari 2018 € 24.694.564,07) 27.162,81€           

9
 Incremento  art.. 11 comma  1 D.L. 35/2019 ( 24 unità - VALORE MEDIO 2018 € 695,55) 

16.693,20€           

Totale Fondo 2023 365.314,68€         
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